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* Ìáýñç ÅðÝôåéïò
Áêüìç ìéá Ìáýñç ÅðÝôåéïò óÞìåñá êáé

ðïéüò íá îÝñåé ðüóåò áêüìç èá æÞóïõìå,
áëëÜ åêåßíï ðïõ èá ðñÝðåé íá ìÜò áíçóõ-
÷åß åßíáé ç åêóôñáôåßá ãéá ôçí áðïóôáèåñï-
ðïßçóç ôÞò ÊõðñéáêÞò Äçìïêñáôßáò ìå
ðñüó÷çìá ôçí ôñáãùäßá óôç íáõôéêÞ âÜóç
ôÞò ÅèíéêÞò ÖñïõñÜò êáé ôéò öñéêôÝò óõíÝ-
ðåéÝò ôçò.

ÄéêáéïëïãçìÝíïò ï ðüíïò, ç áðüãíùóç,
ïñãÞ êáé ïé Ýíôïíåò äéáìáñôõñßåò áõôþí
ðïõ Ý÷áóáí ôá ðáéäéÜ ôïõò Þ ôïõò óõíôñü-
öïõò ôïõò, ïé óõããåíåßò êáé ößëïé ôïõò êáé
áóöáëþò ïé õðåýèõíïé ôÞò óõìöïñÜò èá
ðñÝðåé íá ôéìùñçèïýí. Ïìùò ïé ÷éëéÜäåò
ðïõ äéáðëçêôßæïíôáé ìå ôçí Áóôõíïìßá æç-
ôþíôáò ôçí ðáñáßôçóç ôÞò êõâÝñíçóçò êáé
ôïý ðñïÝäñïõ ÄçìÞôñç ×ñéóôüöéá Ý÷ïõí
Üëëá êßíçôñá, ðïëéôéêÜ êáé éäåïëïãéêÜ. Áì-
öéâÜëëù áí ôá êßíçôñÜ ôïõò åßíáé ðáôñéùôé-
êÜ ãéáôß ìå ôéò åíÝñãåéÝò ôïõò öáßíåôáé ìéá
Êýðñïò âáèéÜ äé÷áóìÝíç ðñïò ÷áñÜí êáé á-
ãáëßáóç ôùí å÷èñþí ôçò.

Åßíáé Üñáãå óõìðôùìáôéêü ôï ãåãïíüò üôé
ìåñéêÝò ìÝñåò ðñéí ôçí ôñáãùäßá, ï õðïõñ-
ãüò Åîùôåñéêþí ôÞò Ôïõñêßáò, Íôáâïýôï-
ãëïõ, åß÷å áíôéññÞóåéò óôçí ðñïïðôéêÞ í’ á-
íáëÜâåé ç Êýðñïò ôçí ðñïåäñßá ôÞò Å.Å.
êáé ðüóïé Åõñùðáßïé Üñáãå äåí èá Þèåëáí
óôçí ðñïåäñßá ìéá êõâÝñíçóç ìå ðñüåäñï
Ýíáí êïììïõíéóôÞ;

ÌÞðùò ïé äéáäçëùôÝò óôçí Êýðñï íéÜæï-
íôáé ðåñéóóüôåñï ãéá ôçí áíáôñïðÞ ôïý
ðñïÝäñïõ ôïõò ðáñÜ ãéá ôá èýìáôá ôÞò
ôñáãùäßáò; 

Ôá èýìáôá áõôÜ Ý÷áóáí ôç æùÞ ôïõò åêôå-
ëþíôáò ôï éåñü êáèÞêïí óôçí ðáôñßäá ôïõò
êáé áóöáëþò äåí èá Þèåëáí ï çñùéêüò èÜ-
íáôüò ôïõò íá ãßíåé áíôéêåßìåíï åêìåôÜëëåõ-
óçò áðü ôáñá÷ïðïéÜ áêñïäåîéÜ óôïé÷åßá
ðïõ èá âëÜøïõí ôá óõìöÝñïíôá ôÞò Êý-
ðñïõ óå ìéá ðïëý äýóêïëç êáìðÞ.   

* Jacqueline de Romilly
Áðüóðáóìá áðü ôçí ïìéëßá ôçò áîÝ÷áóôçò

ößëçò ôÞò ÅëëÜäáò, Jacqueline de Romilly,
ãéá ôçí åêðáßäåõóç:

«Ïé üñïé Ðáéäåßá êáé Åêðáßäåõóç ÷ùñßæï-
íôáé áðü ìéá áíåðáßóèçôç íïçìáôéêÞ äéáöï-

ñÜ. Ìå ôïí ðñþôï üñï åííïïýìå ôçí åêðëÞ-
ñùóç ôùí äéáíïçôéêþí äõíáôïôÞôùí ôïõ
áíèñþðïõ, åíþ ìå ôïí äåýôåñï ôç ìåôÜäï-
óç ãíþóçò. Ï äé÷áóìüò ìåôáîý ôïõò ðñïêá-
ëåß ôç óçìåñéíÞ êñßóç êáé ôçí õðïâÜèìéóç
ôçò éóôïñßáò Þ ôçò ëïãïôå÷íßáò, ðïõ ÷áñá-
êôçñßæïíôáé ðåñéôôÝò ðïëõôÝëåéåò ãéá ôï åê-
ðáéäåõôéêü óýóôçìá. Ç åêöñáóôéêÞ üìùò á-
äõíáìßá êáé ç áíéêáíüôçôá íá êáôáíïÞóïõ-
ìå ï Ýíáò ôïí Üëëïí, åßíáé áõôÝò ðïõ ïäç-
ãïýí óôç âßá.

“Ãéá íá áíôéëçöèïýìå ìå áêñßâåéá ôïí ëü-
ãï ôïõ Üëëïõ, ðñÝðåé íá êáôáíïÞóïõìå ôç
óêÝøç ôùí ðñïãüíùí ìáò. Ç Üãíïéá ôïõ ðá-
ñåëèüíôïò ðïõ åðéäåéêíýïõí ïé óçìåñéíïß
íÝïé áðåéëåß ôç óýã÷ñïíç êïéíùíßá ìå ðïëé-
ôåéáêÞ åêôñïðÞ. Óôç ëïãïôå÷íßá ìðïñåß íá
âñåé êáíåßò ôç æùíôáíÞ ãíþóç ôïõ ðáñåë-
èüíôïò êáé ãéá ôïí ëüãï áõôü ç áíôéìåôþðé-
óÞ ôçò ùò ðåñéôôÞ ðïëõôÝëåéá áðïôåëåß óï-
âáñü êáé åðéêßíäõíï óöÜëìá. 

Ï Ðñùôáãüñáò áíáöÝñåé óôïí ÐëÜôùíá ü-
ôé ïé íÝïé Áèçíáßïé åß÷áí óõìöÝñïí íá ìåëå-
ôïýí ôïí Ïìçñï, áðü üðïõ èá áíôëïýóáí
ðñüôõðá çèéêÞò êáé ãåííáßáò óõìðåñéöï-
ñÜò. ÊÜèå ëïãïôå÷íéêü êåßìåíï äßíåé ðñü-
óâáóç óå ìéá åðï÷Þ êáé ôïí ôñüðï óêÝøçò
ôçò, áöÞíïíôáò Ýíôïíåò åíôõðþóåéò êáé
ìíÞìåò. ÐïëëÝò öïñÝò, ïé ãíþóåéò áõôÝò á-
ðü ôç ó÷ïëéêÞ áßèïõóá áíáðáñÜãïíôáé óå
þñéìá Ýñãá, üðùò êÜíïõí ìå ôéò áñ÷áéïåë-
ëçíéêÝò ìíÞìåò ôïõ ï Æéñùíôïý, ï Óáñôñ êáé
ôüóïé Üëëïé...” 

* Áðü ñåêüñ óå ñåêüñ ï ÷ñõóüò
Óôá 1.600 äïëÜñéá ÇÐÁ ç ïõããéÜ Ýöôáóå ç

ôéìÞ ôïõ ÷ñõóïý, êáèþò óõíå÷ßæåôáé ç áíç-
óõ÷ßá ãéá ôá ÷ñÝç ÷ùñþí ôçò Åõñùæþíçò
êáé ôùí ÇÐÁ. 

«Ç êáôÜóôáóç óôçí Åõñùæþíç, áëëÜ êáé ç
ôï ðñüâëçìá ìå ôï üñéï ÷ñÝïõò ôùí ÇÐÁ,
óõíå÷ßæïõí âñßóêïíôáé óôï åðßêåíôñï», äÞ-
ëùóå óôï Bloomberg ï Ben Westmore ôçò
National Australia Bank Ltd. 

Ï ÷ñõóüò ìåôÜ áðü 11 óõíå÷åßò çìÝñåò á-
íüäïõ åíéó÷ýåôáé 0,4%, Þ 6,55 äïë., óôá
1.600,1 äïë. ç ïõããéÜ, åíþ óôéò çëåêôñïíé-
êÝò óõíáëëáãÝò ôïõ Comex óôï ×ñçìáôé-
óôÞñéï ÅìðïñåõìÜôùí ôçò ÍÝáò Õüñêçò ôï
óõìâüëáéï Áõãïýóôïõ êáôáãñÜöåé Üíïäï
0,5% óôá 1.597,5 äïë. Ý÷ïíôáò öôÜóåé íùñß-
ôåñá ôá 1.601 äïë. 

Óçìåéþíïõìå üôé ï ãíùóôüò ïéêïíïìïëü-
ãïò - ëïãéóôÞò óõìðÜñïéêïò, ê. ×ñÞóôïò
ÌðåëÝñ÷áò, Ý÷åé ðñïâëÝøåé óôçí ñáäéïöù-
íéêÞ åêðïìðÞ “Åðéêáéñüôçôá ðáíôïý êáé
ðÜíôá” óôï 2ÌÌ, üôé ç ôéìÞ ôïý ÷ñõóïý é-
óùò öôÜóåé êáé óôéò $3000! 

* Êáëüï!
¹ôáí ï óðåñìáôïýëçò ðïõ ðÜåé óôï Èåü

êáé ôïí ñùôÜåé:
- ÈåÝ ìïõ, åãþ ðüôå èá ãßíù Üíèñùðïò;
- ¸÷åéò êáéñü áêüìá, ôïõ áðáíôÜåé.
Áõôü ãéíüôáí ãéá ðïëëÝò ìÝñåò ìÝ÷ñé ðïõ

ðÜåé ï Èåüò óôïí óðåñìáôïýëç êáé ôïõ ëÝåé:
- ÓÞìåñá, êáôÜ ôï ôÝëïò ôçò åñùôéêÞò

ðñÜîçò, èá ôñÝîåéò ðéï ãñÞãïñá áðü ôá
Üëëá óðåñìáôïæùÜñéá êáé üôáí óõíáíôÞ-
óåéò Ýíá ìåãÜëï Üóðñï ðñÜãìá èá ôï ñù-
ôÞóåéò “åßóáé ôï ùÜñéï;” Èá óïõ ðåé “íáé”
êáé èá ìðåéò ìÝóá ãéá íá ãßíåéò Üíèñùðïò.
¸ôóé Ýêáíå ï óðåñìáôïýëçò, Ýôñåîå ðéï
ãñÞãïñá áðü ôá Üëëá óðåñìáôïæùÜñéá êáé
óõíÜíôçóå Ýíá ìåãÜëï Üóðñï ðñÜãìá ðïõ
ôï ñùôÜåé:

- Åßóáé ôï ùÜñéï;
- ¼÷é, ï öñïíéìßôçò... 
Áêüìç Ýíá:
Äýï îáíèéÝò óõæçôïýí: 
- Ôé óïõ Ýêáíå ðåñéóóüôåñï åíôýðùóç óôç

Âåíåôßá; 
- Ïé Âåíåôïß. Åßíáé ðïëý ðáñÜîåíïé Üíèñù-

ðïé. Ç ðüëç ôïõò ðëçììýñçóå êé áõôïß ôñá-
ãïõäÜíå.

Ôá ðÜíù ôïõ ðÞñå êáé ï ðñþ-
çí ðñùèõðïõñãüò Ôæïí ×Ü-
ïõáñíô ìå ôçí êÜèåôç Üíïäï
ôùí Ëßìðåñáë óôéò äçìïóêïðÞ-
óåéò, áëëÜ áíôß íá êõôôÜ óôï
ìÝëëïí ï Üíèñùðïò êÜíåé ôáîß-
äéá óôï ðáñåëèüí êáé óõìâïõ-
ëåýåé ôïí áñ÷çãü ôÞò áíôéðïëß-
ôåõóçò, Ôüíé Áìðïô, íá åðáíá-
öÝñåé ôéò äéáâüçôåò Work
Choices. Ï ê. ×Üïõáñíô öáßíå-
ôáé üôé äåí äéäÜ÷ôçêå ôßðïôå áðü
ôï ðÜèçìÜ ôïõ ìå ôéò åñãáóéá-
êÝò ó÷Ýóåéò ðïõ óáí óõíÝðåéá
Ý÷áóå ôçí ðñùèõðïõñãßá, áëëÜ
êáé ôçí âïõëåõôéêÞ Ýäñá ìå ôçí
êëùôóéÜ ðïõ ôïý Ýäùóáí óôïí
ðïðü ïé øçöïöüñïé. Ïé áñ÷áßïé
çìþí ðñüãïíïé Ýëåãáí üôé ôï
äéò åîáìáñôåßí ïõê áíäñüò óï-
öïý êáé ðáñÜ ôçí öÞìç ôïõ ï ê.
×Üïõáñíô äåí åßíáé êáèüëïõ
óïöüò, áöïý èÝëåé íá ðáñáóý-
ñåé óå ðåñéðÝôåéåò ôïí ìáèç-
ôåõüìåíü ôïõ çãÝôç ôÞò áíôéðï-
ëßôåõóçò.

ÁëëÜ ç ïìïóðïíäéáêÞ êõâÝñ-
íçóç, åðåéäÞ óôñáâÜ áñìåíßæåé,
áíôß í’ áñðÜîåé ôçí åõêáéñßá êáé
íá ðåñÜóåé óôçí áíôåðßèåóç
öÝñíïíôáò óôçí åðéêáéñüôçôá
ôéò åñãáóéáêÝò ó÷Ýóåéò ôïý ×Ü-
ïõáñíô, ðïõ ïé ðïëßôåò ôÞò Áõ-

óôñáëßáò Ý÷ïõí áðïññßøåé ðá-
íçãõñéêÜ, ôçí Üöçóå íá ðåñÜ-
óåé áðáñáôÞñçôç.

Ïìùò, ïé ðïëßôåò äåí ðñÝðåé
íá ìéìçèïýí ôçí êõâÝñíçóç ãéá-
ôß ïé óõíèÞêåò åñãáóßáò åßíáé
ðïëý ðéï óçìáíôéêÝò áðü ôïí
öüñï óôïí Üíèñáêá ðïõ áêüìç
äåí åßäáìå êáé ôïí áðïññßøáìå
÷ùñßò íá ãíùñßæïõìå ãéáôß.  Ôß-
ðïôå äåí åßíáé ðéï óçìáíôéêü
ãéá ôïõò åñãáæüìåíïõò, ôá ðáé-
äéÜ ìáò êáé ôá åããüíéá ìáò, áðü

ôéò óõíèÞêåò óôï ÷þñï åñãáóß-
áò ðïõ Þäç Ý÷ïõí åðéäåéíùèåß
ìå ôçí áðþëåéá ðïëëþí êåêôç-
ìÝíùí êáé èá ãßíïõí âáóáíéóôé-
êÝò áí ï ê. ×Üïõáñíô ìðïñåß íá
åöáñìüóåé áõôÜ ðïõ äåí ìðü-
ñåóå óáí ðñùèõðïõñãüò.

Ï Ôüíé Áìðïô, ðïõ óÝâåôáé
ôçí ãíþìç ôïý Ôæïí ×Üïõáñíô
êáé ôïí óõìâïõëåýåôáé ôáêôéêÜ,
äåí áðïêëåßåôáé íá õéïèåôÞóåé
Ýíá ìåãÜëï êïììÜôé ôùí Work
Choices êáé íá êáôáñãÞóåé ôïõò

åñãáóéáêïýò íüìïõò ôÞò êõ-
âÝñíçóçò Ãêßëáñíô ãéá íá ãõñß-
óïõìå ðéï ãñÞãïñá óôïí ìåóáß-
ùíá üðïõ ìÜò ïäçãåß ìå ôá÷åßò
ñõèìïýò ç ðáãêïóìéïðïßçóç ìå
ðñüôõðï ôçí Óñé ËÜíêá Þ ôçí
ÌðïôóïõÜíá.

Ïé åñãáæüìåíïé óÞìåñá óôçí
Áõóôñáëßá Ý÷ïõí ÷Üóåé ôïí
ìðïýóïõëá êáé äåí ãíùñßæïõí
áí ðçãáßíïõí Þ Ýñ÷ïíôáé êáé å-
íþ áêïýí ãéá åõçìåñßá, ðëÞñç
áðáó÷üëçóç êáé ÷áìçëü ôéìÜ-
ñéèìü, äéåñùôþíôáé óå ðïéÜ ÷þ-
ñá æïõí áõôïß üðïõ äßíïõí êÜèå
ìÝñá áãþíá ãéá íá åðéâéþóïõí.
Ôï óáñáíôÜùñï Ý÷åé åîáöáíé-
óôåß ÷ùñßò ß÷íç ðñï ðïëëïý êáé
ï âáóéêüò ìéóèüò ôùí $600 äåí
öôÜíåé ïýôå ãéá ôá áðïëýôùò á-
íáãêáßá ðñïò ôï æåéí, ãé’ áõôü õ-
ðïöÝñïõí ïé ìéêñÝò åðé÷åéñÞ-
óåéò êáé ôá êáôáóôÞìáôá áðü
ôçí Ýëëåéøç êáôáíáëùôþí êáé ãé’
áõôü ç êõâÝñíçóç Ãêßëáñíô äåí
ìðïñåß íá âãåé óôçí åðéöÜíåéá
ïýôå ãéá íá ðÜñåé ìéá áíáðíïÞ.   

Ï ëáüò óêüôùóå âÜíáõóá ôéò
Work Choices óôéò åèíéêÝò å-
êëïãÝò ôïý 2007 êáé äåí ðñÝðåé
í’ áöÞóïõìå ôïí ×Üïõáñíô êáé
ôïí Áìðïô íá ôéò áíáóôÞóïõí
ìå ôï öéëß ôÞò æùÞò.     

ÔÏÍ ËÕÊÏ ÔÏÍ ÃÄÅÑÍÁÍÅ ÊÉ’ ÁÕÔÏÓ
ÑÙÔÁÃÅ ÊÁÔÁ ÐÏÕ ÐÅÖÔÅÉ Ç ÓÔÁÍÇ

Ôéò åñãáóéáêÝò “ôïõ” ó÷Ýóåéò
íïóôáëãåß ï Ôæïí ×Üïõáñíô

ÅðéìÝëåéá ÃÉÙÑÃÏÕ XAÔÆÇÂÁÓÉËÇ

Êüóìéá êáé...

Ïé Üíèñùðïé ðïõ íïìßæïõí üôé Ý÷ïõí ðÜíôá äßêéï, 
óõ÷íÜ åêíåõñßæïõí åìÜò ðïõ ðñÜãìáôé Ý÷ïõìå.
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