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Ý÷åé ôþñá ôá ëéãü-
ôåñá êñïýóìáôá

ôñáõìáôéóìïý óôïí åñãá-
óéáêü ÷þñï óå ìéá 20åôßá.
Ùóôüóï, áêüìç êáé ìå áõôü
ôï èåôéêü áðïôÝëåóìá, åîá-
êïëïõèïýí íá ôñáõìáôßæï-
íôáé óïâáñÜ óôçí åñãáóßá
30.000 Üíèñùðïé êÜèå ÷ñü-
íï óôç ÍÍÏ, êáé ãé’ áõôü ç
WorkCover åíéó÷ýåé ôç äÝ-
óìåõóÞ ôçò íá óõíåñãÜæå-
ôáé ìå åñãïäüôåò ãéá íá
ìåéùèïýí áêüìá ðåñéóóü-
ôåñï ïé ôñáõìáôéóìïß óôïí
åñãáóéáêü ÷þñï.

Ç WorkCover NSW åêäß-
äåé óõ÷íÜ ÅéäïðïéÞóåéò Á-
óöáëåßáò (Safety Alerts)
êáé åíçìåñùôéêÝò áíáêïé-
íþóåéò óôç âéïìç÷áíßá ãéá
íá åíéó÷ýåé ôéò ðñáêôéêÝò á-
óöÜëåéáò ôùí åñãáóéáêþí
÷þñùí. Ìéá Åéäïðïßçóç Á-
óöáëåßáò ãéá ôç ëåéôïõñãßá
êåêëéìÝíùí ñáìðþí öüñôù-
óçò óå ñõìïõëêïýìåíï ü÷ç-
ìá (ôñÝéëåñ) ìïéñÜóôçêå
ðñüóöáôá ìåôÜ áðü äýï ðå-
ñéóôáôéêÜ óôá ïðïßá óêïôþ-
èçêáí äýï åñãáæüìåíïé ü-
ôáí Ýðåóáí ïé ñÜìðåò áðü
ôá ñõìïõëêïýìåíá. 

Ç WorkCover NSW óõ-
íåñãÜæåôáé ìå åñãïäüôåò
óôçí ðñïóðÜèåéÜ ôçò íá
äéáóöáëßóåé üôé êÜèå åñãá-
æüìåíïò åðéóôñÝöåé óôï
óðßôé ôïõ óþïò êáé áâëáâÞò
êÜèå ìÝñá, êáé ðáñÝ÷åé Ýíá
äßêáéï êáé áðïôåëåóìáôéêü
óýóôçìá åñãáôéêÞò áðïæç-
ìßùóçò ãéá åñãáæüìåíïõò
êáé åñãïäüôåò. Ç Work-
Cover NSW óõìðñÜôôåé å-
íåñãÜ ìå ôçí êïéíüôçôá ôçò
ÍÍÏ ãéá íá åðéôõã÷Üíåé á-
óöáëåßò åñãáóéáêïýò ÷þ-
ñïõò, áðïôåëåóìáôéêÞ åðé-
óôñïöÞ óôçí åñãáóßá êáé á-
óöÜëåéá ãéá ôñáõìáôéóìÝ-
íïõò åñãáæüìåíïõò, êáé
äéáóöáëßæåé üôé üëá ôá ìÝëç
ôïõ ðñïóùðéêïý ãíùñßæïõí
ôçí õðï÷ñÝùóÞ ôïõò íá å-
öáñìüæïõí áóöáëåßò ðñá-
êôéêÝò åñãáóßáò. 

Óå ìéá ðñïóðÜèåéá á-
ðëïýóôåõóçò ôùí äéáäéêá-
óéþí, ç WorkCover NSW Ý-
÷åé áíáëÜâåé ìéá óåéñÜ ìÝ-
ôñùí ãéá ôïí ðåñéïñéóìü
ôçò ãñáöåéïêñáôßáò áíáöï-
ñéêÜ ìå åñãáæüìåíïõò ðïõ
÷ñçóéìïðïéïýí ôï ó÷Ýäéï
åñãáôéêÞò áðïæçìßùóçò,

êáé ãéá íá åðéöÝñåé ðñáã-
ìáôéêÝò âåëôéþóåéò ãéá åðé-
÷åéñÞóåéò êáé êáëýôåñç õ-
ðïóôÞñéîç ãéá ôñáõìáôé-
óìÝíïõò åñãáæüìåíïõò. 

Ç åñãáôéêÞ áðïæçìßùóç
ðáñÝ÷åé ðïëýôéìç ðñïóôá-
óßá óôïõò åñãáæüìåíïõò
êáé óôïõò åñãïäüôåò ôïõò
óå ðåñßðôùóç ôñáõìáôé-
óìïý Þ áóèÝíåéáò ðïõ ó÷å-
ôßæåôáé ìå ôïí åñãáóéáêü
÷þñï. ÌÝóù ôçò åñãáôéêÞò
áðïæçìßùóçò, ïé ôñáõìáôé-
óìÝíïé åñãáæüìåíïé ìðï-
ñïýí íá ëáìâÜíïõí åâäï-
ìáäéáßåò ðëçñùìÝò ðïõ êá-
ëýðôïõí áðþëåéá ôçò âéïðï-
ñéóôéêÞò éêáíüôçôáò, ðëç-
ñùìÞ éáôñéêþí äáðáíþí
êáé äáðáíþí åðáããåëìáôé-
êÞò áðïêáôÜóôáóçò êáé, ü-
ðïõ åßíáé áðáñáßôçôï, ôïõò
âïçèÜ íá åðéóôñÝøïõí óôçí
åñãáóßá.

¼ëïé ïé åñãïäüôåò ôçò
ÍÍÏ ðñÝðåé íá Ý÷ïõí á-
óöáëéóôÞñéï óõìâüëáéï åñ-
ãáôéêÞò áðïæçìßùóçò þóôå
íá åßíáé áóöáëéóìÝíïé Ýíá-
íôé áðáéôÞóåùí áðïæçìßù-
óçò ãéá ôñáõìáôéóìïýò åñ-
ãáóéáêïý ÷þñïõ. 

Ç áóöÜëåéá åñãáóéáêïý
÷þñïõ áðïâëÝðåé óå óõíå-
÷Þ âåëôßùóç êáé ç Work-
Cover NSW ðñïóðáèåß íá
ðáñÝ÷åé ôéò ôåëåõôáßåò ðëç-
ñïöïñßåò êáé ðñáêôéêÞ âï-
Þèåéá óå åðé÷åéñÞóåéò ìÝóù 

ôùí ðëçñïöïñéáêþí ðç-
ãþí êáé ðñùôïâïõëéþí ôçò
üðùò åßíáé ôá ðñïãñÜììáôá
Safety Solutions Rebate
Program êáé 2008 Mentor
Program. 

Ç WorkCover ðñïÜãåé
äùñåÜí óåìéíÜñéá, åðéäåß-
îåéò êáé åñãáóôÞñéá óå üëç
ôç ÍÍÏ ôá ïðïßá êáëý-
ðôïõí ôçí åñãáôéêÞ áðïæç-
ìßùóç, ôç äéá÷åßñéóç ôñáõ-
ìáôéóìþí êáé ôçí õãåßá êáé
áóöÜëåéá åñãáóéáêþí ÷þ-
ñùí. ÁõôÜ ôá åñãáóôÞñéá
ðáñÝ÷ïõí ðñáêôéêÝò óõì-
âïõëÝò ãéá íá âïçèïýí óôç
âåëôßùóç ôçò áóöÜëåéáò
ôùí åñãáóéáêþí ÷þñùí êáé
óôçí êáôáíüçóç ôùí õðï-
÷ñåþóåùí. 

Ç WorkCover NSW åêäß-
äåé ìéá åõñåßá ðïéêéëßá äù-
ñåÜí ðëçñïöïñéáêþí äçìï-
óéåýóåùí óå èÝìáôá ðïõ
ðåñéëáìâÜíïõí ôç Äéá÷åß-
ñéóç Ôñáõìáôéóìþí, Íüìï

êáé ÅñãáóéáêÞ ÐïëéôéêÞ, õ-
ðï÷ñåþóåéò áóöÜëåéáò åñ-
ãáóéáêþí ÷þñùí, ÅñãáôéêÞ
Áðïæçìßùóç êáé Êéíäýíïõò
Åñãáóéáêþí ×þñùí. 

Ðéï ëåðôïìåñåßò ðëçñï-
öïñßåò åéäéêÜ ãéá êëÜäïõò,
üðùò ôïí êáôáóêåõáóôéêü,
ðåñïíïöüñá áíõøùôéêÜ
öïñôçãÜ, ìç÷áíÞìáôá êáé
÷åéñùíáêôéêü ÷åéñéóìü
ìðïñåßôå åðßóçò íá âñåßôå
óôïí éóôï÷þñï ôçò Work-
Cover NSW êáé ìðïñåßôå
íá Ý÷åôå åýêïëç ðñüóâáóç

óå üëá áõôÜ óôï ôìÞìá ôùí
Óõ÷íþí ÅñùôÞóåùí: Fre-
quently Asked Questions
(FAQ). 

Ðñüóâáóç óôéò ðéï ðñü-
óöáôåò êáé áêñéâåßò ðëçñï-
öïñßåò ó÷åôéêÜ ìå ôçí ôÞñç-
óç ôçò áóöÜëåéáò ôùí åñãá-
óéáêþí ÷þñùí êáé ôçí åñãá-
ôéêÞ áðïæçìßùóç äéáôßèåôáé
áðü ôïí éóôï÷þñï ôçò Work-
cover NSW óôï:  

www.workcover.nsw.gov.a
u, áðü ôá ðåñéöåñåéáêÜ å-
ðáñ÷éáêÜ ôçò ãñáöåßá óå ü-

ëç ôç ÍÍÏ êáé áðü ôçëåöþ-
íïõ óôï 13 10 50. Äéáôßèå-
íôáé åðßóçò ìåôáöñáóôéêÝò
õðçñåóßåò ìÝóù ôçëåöþíïõ.
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WorkCover NSW: âïçèþíôáò íá ãßíïõí 
ïé åñãáóéáêïß ÷þñïé áóöáëÝóôåñïé ãéá üëïõò
Ç áóöÜëåéá ôùí åñãáóéáêþí ÷þñùí äåí åðçñåÜæåé ìüíï ôïõò åñãáæüìåíïõò óôï ÷þñï åñãáóßáò, áëëÜ å-
ðçñåÜæåé êáé ôï âéüò ôïõò êáé ôïõò áíèñþðïõò ãýñù ôïõò.  Ç WorkCover NSW äåóìåýåôáé íá äéáóöáëßæåé
üôé ïé åñãáóéáêïß ÷þñïé ôçò ÍÍÏ åßíáé ïé áóöáëÝóôåñïé êáé üôé ïé åñãáæüìåíïé åðéóôñÝöïõí óôï óðßôé ôïõò
óþïé êáé áâëáâåßò êáèçìåñéíÜ åðåéäÞ ï óçìáíôéêüôåñïò ëüãïò ãéá ôçí áóöÜëåéá ôùí åñãáóéáêþí ÷þñùí
äåí âñßóêåôáé êáí óôçí åñãáóßá. Åßíáé ïé óýæõãïé, ïé ãéïé, ïé êüñåò, ïé ößëïé êáé ïé õðüëïéðïé óõããåíåßò ðïõ
áðïôåëïýí ìÝñïò ôçò æùÞò ìáò. 


